A Mentimeter

Skriv tre ord du tenker pd, nar du ser for deg hva du synes NMF skal vcere i fremtiden?
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A Mentimeter

Rangering av pdstander

Jeg harhar brukt denne strategien aktivt i klubbarbeidet siden den ble vedtatt i 2021

Jeg synes strategien er for omfattende

De fire strategiske satsningsomrddene er relevante fremover ogsd

A bliinvolvert i arbeidet med fremtidig strategi er viktig

6.9

5.2
Strongly disagree Strongly agree
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Viktigst som nr. 1, minst viktig som nr. 10

Ranger temaene fra viktigst til minst viktig til ny strateqi.

tst |, -
2nd [0 e
3rd [ oo
ath R """
sth I -
6th
7th [ Topreret
8th _ Internasjonale arrangement
ot [ >~
10th - Annet

Utdanning



A Mentimeter

Hvor viktig er hovedmadlene innenfor anlegg d ha med fremover?

Gi klubber tilgang til kompetanse for utvikling av eksisiterende og etablering av nye motorsportanlegg.

&

Motorsportanlegg tilpasset aktivitetsnivd og alder.

Etablere anleggsplan for motorsporten i Norge.

Etablere norges forste anlegg for elektriske kjoretoy.

3.8

Etablere flerbruksanlegg der folk bor.

6.6
Strongly disagree Strongly agree
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Gi klubber tilgang til kompetanse for utvikling av eksisiterende og etabl...

Hvem skal ha hovedoppgave med G nd malet?
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A Mentimeter

Motorsportanlegg tilpasset aktivitetsniva og alder.

Hvem skal ha hovedoppgave med G nd malet?
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A Mentimeter

Etablere anleggsplan for motorsporten i Norge.

Hvem skal ha hovedoppgave med G nd malet?
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Etablere norges ferste anlegg for elektriske kjoretoy.

Hvem skal ha hovedoppgave med G nd malet?
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A Mentimeter

Etablere flerbruksanlegg der folk bor.

Hvem skal ha hovedoppgave med G nd malet?
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A Mentimeter

Hvor viktig er hovedmadlene innenfor alle med & ha med fremover?

Alle skal oppleve & bli godt ivaretatt giennom gode sosiale nettverk og kjignnsneaytrale miljzer.

o

Motorsport hele livet.

Attraktivt og inkluderende tilbud pd alle ambisjonsnivder.

9.3

Rekruttere flere til motorsporten gjiennom trygge lavterskel tiloud til barn og unge.

89

Strongly disagree Strongly agree



A Mentimeter

Alle skal oppleve & bli godt ivaretatt giennom gode sosiale nettverk og kjenns..

Hvem skal ha hovedoppgave med G nd malet?
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A Mentimeter

Motorsport hele livet.

Hvem skal ha hovedoppgave med G nd malet?
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A Mentimeter

Attraktivt og inkluderende tilbud pd& alle ambisjonsnivéer.

Hvem skal ha hovedoppgave med G nd malet?
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A Mentimeter

Rekruttere flere til motorsporten gjennom trygge lavterskel tilbud til barn og..

Hvem skal ha hovedoppgave med G nd malet?
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A Mentimeter

Hvor viktig er hovedmalene innenfor hay sportslig kvalitet d ha med fremover?

Rekruttere og utdanne flere trenere i alle klubber.

Etablere gode trenings- og delingskulturer i hele motorsporten.

Kompetansemiljg og pddriver innenfor overgang til elektrisk motorsport.

Vinnerkultur og landslagstilbud av internasjonal standard.
6.1

6.5
Strongly disagree Strongly agree
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Rekruttere og utdanne flere trenere i alle klubber.

Hvem skal ha hovedoppgave med G nd malet?
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Etablere gode trenings- og delingskulturer i hele motorsporten.

Hvem skal ha hovedoppgave med G nd malet?
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A Mentimeter

Kompetansemiljg og padriver innenfor overgang til elektrisk motorsport.

Hvem skal ha hovedoppgave med G nd malet?
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Vinnerkultur og landslagstilbud av internasjonal standard.

Hvem skal ha hovedoppgave med G nd malet?
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A Mentimeter

Hvor viktig er hovedmadlene innenfor klubben i mitt hjerte d ha med fremover?

Bcoerekraftig og effektiv klubbdrift.

Rekruttering og utdanning av gode frivilige og ledere.

Flere arrangementer med hay kvalitet.

Utviklingsmodell med kompetansebehov tilpasset niva.
71

79

Strongly disagree Strongly agree



A Mentimeter

Boerekraftig og effektiv klubbdrift.

Hvem skal ha hovedoppgave med G nd malet?
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A Mentimeter

Rekruttering og utdanning av gode frivillige og ledere.

Hvem skal ha hovedoppgave med G nd malet?
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Flere arrangementer med hoy kvalitet.

Hvem skal ha hovedoppgave med G nd malet?
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Utviklingsmodell med kompetansebehov tilpasset niva.

Hvem skal ha hovedoppgave med G nd malet?
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Skal kun besvares hvis du har noe konkret forslag/innspill

Er det noe dagens strategqi ikke ivaretar?

Markedsfaring Gjore motorsporten @Qkonomisk stotte Forenkling
synlig

57 50 41 27
Mediadekn Forbundet md gjore Promotering av Promotering
eeg mer attraktivt for Motorport.

klubb og utever

23 20 18 17



Skal kun besvares hvis du har noe konkret forslag/innspill

Er det noe dagens strategqi ikke ivaretar?

Fokus pa sikkerhet

16

@konomisk stotte til
utvikling

10

Innendars
motorsykkelsportanleg

g

16

Mediestrategi for p bl
mer synlige

Markedsfering,
kommersialisering,
sponsorinntekter,
mediedekning

15

Kommersialiseringsstra
tegi der mer overlates
til seksjonene

i Mentimeter

Kommunisere med
nasjondle medier om
vare arrangement

11

Stotte/oppfolging etter
skader.



i Mentimeter

Skal kun besvares hvis du har noe konkret forslag/innspill

Er det noe dagens strategqi ikke ivaretar?

@Qkonomisk stotte Motorsporten mere Stotte til klubber Markedsfering
synlig
7 7 6 S}
Mediestrategi Adferd Kommunikasjon Forenkling av
prosedyrer
5 o 5 o



i Mentimeter

Skal kun besvares hvis du har noe konkret forslag/innspill

Er det noe dagens strategqi ikke ivaretar?

Sikkerhet Bedre gkonomisk Kommersialisering Media
stotte til
klubb/arrangement

4 4 4 3
Promotering av Meir openhet Promotering av Enklere fornye utovere.
sportene i starre grad sporten Fortsatt noe tungvinne

lasninger og sider. Start nr
mad inn pd annet system
enn lisens, medlemskap

3 3 3 etc.
3

utad til allmennheten
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Skal kun besvares hvis du har noe konkret forslag/innspill

Er det noe dagens strategqi ikke ivaretar?

Lisensmatrise ber Promotering Forenkle administrative Kommunikasjon og

gjenspeile enske oma fa rutiner for klubber markedsfaring

med flere inn pd lavterskel

tilbud

3 2 2 2

Negativ adferd MediadekningStatte til Apenhet og Media og

Sikkerhet pd bane sgknader pd transparens mellom markedsforing
stipend/ordninger NMF og klubb

2 2 2 2
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Skal kun besvares hvis du har noe konkret forslag/innspill

Er det noe dagens strategqi ikke ivaretar?

Markedsfering Sikkerhet, redusere Markedsdekning Markedsfering
alvorlge skaderAdferd,

bruke alle srenaertil a
fortelle hvordan vi skal

behandke
2 5 2 1
Tilrettelegging for Forenkling Forenkling avadm Promotering,
utevere med rutiner mediadekning
funksjonsnedsettelser
1 1 1 1



Skal kun besvares hvis du har noe konkret forslag/innspill

Er det noe dagens strategqi ikke ivaretar?

@Okonomisk stotte

Innedarsannlegg

Holdnigsskapende Media
arbeid

1 1
Profilering Innendars
1 1

A Mentimeter

Styrke utaning & felge
mere opp fra admin til
klubb. Vitrenger apne
dorer

1

Markedsfaring
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Skal kun besvares hvis du har noe konkret forslag/innspill

Er det noe dagens strategqi ikke ivaretar?

At seksjonens Hoyere grad Promotering Promotering
autonomi etterleves og generalisering for &

forsterkes oppnd tverrfaglighet.

1 1

Promotering Promotering Promotering Forenkling, hvordan f&

strategi ut til alle
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Skal kun besvares hvis du har noe konkret forslag/innspill

Er det noe dagens strategqi ikke ivaretar?

Tiltak til Mer pr pd motorsporten Markedsfaring Kommunikasjon
mediamarkdsfaring

@konomisk stotte til Folkeskikk Enklere og heldigital @konomisk plan for
rekruttering gjennomfering av strategiplan
arrangementer og

lisensbehandling



A Mentimeter

Skal kun besvares hvis du har noe konkret forslag/innspill

Er det noe dagens strategqi ikke ivaretar?

Forenkle det somnyien @komomi
sport. Punkt for punkt hva
du skal gjare.
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Besvar pastanden

Den nye strategien bar bygges opp likt som-den eksisterende

A ha et "strategisk hus" er oversiktlig

Det er tydelig for meg hvilke ledd som gjar hva i dagens strategi

Det er for mange hovedmadal i dagens strategi
2.9

Strongly disagree Strongly agree
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\/erdier og visjoner - "'samma det!" ?

128

19

15

Ja, samma det! Nei, viktig med en god visjon Dette vet jeg for lite om
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Hvordan var det & jobbe med strategi pd denne maten, fremfor f.eks en sparreundersokelse?

150

_ 1
Bra, likte det Bedre ennikke noe For fancy, sparreunderseokelserer  Likte detikke

enklere



